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1. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της παρούσας διαδικασίας είναι ο καθορισμός της ΟΜΕΑ κάθε Τμήματος ανά 

ακαδημαϊκό έτος και επικύρωση της από την Γ.Σ. του Τμήματος.(Σημειώνεται ότι, όπως 

ορίζεται από την ΑΔΙΠ, η ΟΜΕΑ ενός Τμήματος θα πρέπει να αφορά στο διάστημα μιας 

πλήρους (4ετούς) Εσωτερικής και Εξωτερικής Αξιολόγησης, δηλαδή στο διάστημα περίπου 

των 6 ετών. Για λόγους πρακτικούς, συνιστάται η επανασύσταση της ΟΜΕΑ του Τμήματος 

κάθε έτος, λαμβάνοντας υπόψη το χρονοδιάγραμμα αυτό).  

 

2. ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

Εφαρμόζεται από την Γ.Σ. κάθε Τμήματος 

 

3. ΣΧΕΤΙΚΕΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ 

Δ1.Ο.2: Συλλογή των στοιχείων 

τεκμηρίωσης 

Έπεται της Δ1-01. 

 

4. ΔΕΔΟΜΕΝΑ 

Επιλέγονται μέλη της ΟΜΕΑ (μέλη ΔΕΠ και ένας φοιτητής του Τμήματος) με εμπειρία και 

κατάλληλες γνώσεις, ώστε να διεκπεραιώσουν με τον αποτελεσματικότερο τρόπο, και εντός 

των χρονοδιαγραμμάτων που έχουν θεσπιστεί, τις υποχρεώσεις του Τμήματος σχετικά με την 

Αξιολόγησή του.  

 

5. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ 

Ορισμός της ΟΜΕΑ Τμήματος ανά ακαδημαϊκό έτος / Ορισμός προέδρου ΟΜΕΑ. 

 

 

6. ΣΧΕΤΙΚΑ ΚΕΙΜΕΝΑ 

1. Ν.3374/2005, (ΦΕΚ 189 /Α/2005) περί Διασφάλισης της Ποιότητας στην Τριτοβάθμια 

Εκπαίδευση  

 

 

7. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΒΗΜΑΤΩΝ 

 

Η διαδικασία «Ορισμός ΟΜΕΑ Τμήματος» περιλαμβάνει τα ακόλουθα βήματα: 

1. Σύγκλιση της Γ.Σ. του Τμήματος για την επιλογή μελών της ΟΜΕΑ 

2. Αποδοχή της επιλογής από τα επιλεγμένα μέλη και απόφαση της Γ.Σ. για έγκριση της 

ΟΜΕΑ 

3. Κοινοποίηση της Απόφασης της Γ.Σ. στη ΜΟ.ΔΙ.Π. Πανεπιστημίου Αιγαίου 
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7.1. Σύγκλιση της Γ.Σ. του Τμήματος για την επιλογή μελών της ΟΜΕΑ 

 

Στην αρχή κάθε ακαδημαϊκού έτους συγκαλείται η Γ.Σ. του Τμήματος με θέμα την επιλογή 

των μελών της ΟΜΕΑ του Τμήματος. Η διαδικασία επιλογής βασίζεται στην δυνατότητα των 

μελών της να συμβάλλουν αποτελεσματικά και ουσιαστικά στην διεκπεραίωση των 

υποχρεώσεων του Τμήματος όσον αφορά την Αξιολόγησή του. Η εμπειρία πάνω στη δομή 

και λειτουργία του Τμήματος, οι οργανωτικές ικανότητες για την συλλογή των στοιχειών 

τεκμηρίωσης και οι κατάλληλες γνώσεις για την ανάλυση και τη σύνθεση των στοιχείων 

αυτών, θεωρούνται απαραίτητα χαρακτηριστικά την ομαλή λειτουργία της ΟΜΕΑ.  

 

7.2. Αποδοχή της επιλογής από τα επιλεγμένα μέλη και απόφαση της Γ.Σ. για 

έγκριση της ΟΜΕΑ 

 

Μετά την ολοκλήρωση της επιλογής, τα επιλεγμένα μέλη καλούνται να δηλώσουν κατά πόσο 

συμφωνούν και αποδέχονται την επιλογή τους. Στη συνέχεια η Γ.Σ. του Τμήματος επικυρώνει 

τη διαδικασία και επισημοποιεί τον ορισμό της ΟΜΕΑ του Τμήματος για το νέο ακαδημαϊκό 

έτος. 

 

7.3. Κοινοποίηση της Απόφασης της Γ.Σ. στη ΜΟ.ΔΙ.Π. Πανεπιστημίου Αιγαίου 

 

Μετά την επικύρωση της διαδικασίας επιλογής της ΟΜΕΑ από τη Γ.Σ. του, το κάθε Τμήμα 

οφείλει να κοινοποιήσει την Απόφαση στη ΜΟ.ΔΙ.Π. Πανεπιστημίου Αιγαίου, ώστε να γίνουν 

οι απαραίτητες επαφές και ενημερώσεις, που θα βοηθήσουν στην εποικοδομητική 

αλληλεπίδραση των δύο οργάνων. 
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8. ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΡΟΗΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ  
 

 

Έναρξη 

Διαδικασίας 

Σύγκλιση της Γ.Σ. του 

Τμήματος 

Επιλογή των μελών της ΟΜΕΑ 

(Επανασύσταση της ΟΜΕΑ) 

Εναλλακτικές προτάσεις 

προσώπων  

Απόφαση Γ.Σ. για έγκριση 

της ΟΜΕΑ 

Λήξη 

Διαδικασίας 

 

Αποδέχονται 

τον ορισμό 

τους ως μέλη 

της ΟΜΕΑ ; 

 

Όχι 

Ναι 

Κοινοποίηση της απόφασης 

στη ΜΟ.ΔΙ.Π. του Ιδρύματος 

Απόφαση Γ.Σ. 

(έντυπο 

κοινοποίησης) 

Απόφαση Γ.Σ. 

(έντυπο 

κοινοποίησης) 
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9. ΑΡΜΟΔΙΟΙ – ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΟΙ 

Γ.Σ. του κάθε Τμήματος 

10. ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΜΕΝΑ ΈΝΤΥΠΑ 

Δ1-01-Ε-01 Έντυπο πρότασης προς τη Γ.Σ (εσωτερικό έντυπο) 

Δ1-01-Ε-02 Ετήσιο έντυπο κοινοποίησης στη ΜΟΔΙΠ της  κατάρτισης ΟΜΕΑ του 

Τμήματος (εξωτερικό έντυπο) 

 

 

11. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

 

12. ΑΡΧΕΙΑ 

 Απόφαση της ΓΣ για την επιτροπή ΟΜΕΑ του Τμήματος για το συγκεκριμένο έτος 
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